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Chiffres clés 2018

de P’Industrie des Matériaux
en Hauts-de-France

chiffre d’affaires™ entreprises* sites”

v

Autres

Granulats branches

44% 19%

Répartition des usages des matériaux*
Données nationales (structure du marché en chiffre d’affaires)

45%  11% 4%

Batiment Autres Travaux Publics
Type de matériaux

S ry

production production consommation

17,4 Mt 1,3 Mt

6% 6% 7%
poids France poids France poids France

Sources : CERC, UNICEM / *Données 2018
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Dynamique de Pemploi
dans I'Industrie des Matériaux en Hauts-de-France

Reprise de 'emploi en 2018

Salariés et intérimaires de I'Industrie des Matériaux + d e 5 5 0 0
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A +2.2%

Entre 2018 & 2017

(0]

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 v —21 ’6 /o

Entre 2018 & 2007

Unité : nombre de postes salariés et ETP
Source : ACOSS-URSSAF - DARES| Traitement : Réseau des CERC

Hauts-de-France : 3°™¢ région la plus dynamique en termes d’emploi

Evolution 2018-2017 des emplois (salariés + intérimaires)
dans I'industrie des Matériaux en région

/ Royaume-Uni

Allemagne

Nombre de salariés

0-3000 | |
3000 - 6000 | |
Fpagne 9 50 100 km
L 6000 - 8000 [
C 8000 - 12000 [N

Sources : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC
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Plus de 5 000 emplois salariés dans 'industrie des matériaux

Emplois dans I'industrie des Matériaux en 2018

5022

salariés

intérimaires

Unité : postes salariés, ETP
Source : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC

Un emploi salarié principalement localisé au nord et au sud de la
region

Nombre de salariés de I'Industrie des Matériaux par commune a fin 2018

‘1*<Q;455!£;
//‘/'/ ‘

LAON

. ] .
St- Govmor-do Fly ® ®
e .,
\’ ﬁ u Marie. Q’ /j Nombre de salariés
200
(\z:“‘ L 2 100
50
Maorm's (L, a 5, i

0 25 50 75 100 km \\4 LAON : chef-lieu de département

Vl‘ul Ferques : Communes ou travaillent plus de 100 salariés

Sources : ACOSS-URSSAF au 31/12/2018 | Traitement : Réseau des CERC
NB : les emplois sont localisés au lieu de I'établissement
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4L2% des salariés dans les établissements de

fabrication de produits principaux...

Salariés de I'Industrie des Matériaux en 2018
par activité de I'entreprise

et exploit.
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.. Des salariés en légere croissance en 2018

Salariés de I'Industrie des Matériaux par activité de I'entreprise

1304

2007

m Taille, fagonnage et finissage

Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire
industriel, de gypse, de craie et d'ardoise

Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin

2112

salariés de la
fabrication de
produits principaux
en 2018

B 149sal. (3%)

I 1 044 sal. 21%)

Fabrication d'éléments en béton pour la construction
Fabrication de béton prét a I'emploi
Fabrication de mortiers et bétons secs

Fabrication d'autres ouvrages en béton, en ciment ou en platre

P 143150l (28%)
B 4635al. (9%)

B 133sal. (3%)

B 85sal. (2%)

Fabrication de ciment

Fabrication de briques, tuiles et produits de construction, en terre
cuite

Fabrication d'éléments en platre pour la construction
Fabrication de chaux et platre

Fabrication d'ouvrages en fibre-ciment

B 2565sal. (5%)
I 4035sal. (8%)
B 239sal. (5%)

N 78sal. (2%)
I 67 sal. (1%)

Extraction et exploitation

Taille, fagonnage et finissage de pierres

1282 1227

1106

1062 979

2008 2009 2010 201 2012

@ Total salariés

2013

Fabrication produits principaux

B ©74sal. (13%)

:nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2018| Traitement : Réseau des CERC

A +1,1%

Salariés de la
fabrication de
produits principaux
entre 2018 & 2017

2014 2015 2016 2017 2018

Fabrication autres produits

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF | Traitement : Réseau des CERC
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Une industrie des materiaux structurée majoritaire en région autour de

petites et moyennes entreprises

62%

salariés de I'Industrie
Répartition des effectifs salariés de

) : . des Mateériaux dans
I'Industrie des Matériaux . .
des etablissements
50 salariés de moins de 50
et plus -
17% salariés

Moins de 10
salariés
38%

De 20 a 49
salariés
16%

De10a19
salariés
29%

Unité : nombre de salariés | Source : ACOSS-URSSAF, DARES |
Traitement : Réseau des CERC
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Des salariés intérimaires est en nette progression en 2018...

Intérimaires de I'Industrie des Matériaux

0

33 = A +18,0%

§§8328§§8 3,,,335?535 e 70

n = s = -
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Unité : ETP | Source : DARES | Traitement : Réseau des CERC

.. Jusqu’a atteindre un niveau record : prés de 11 intérimaires pour 100

salariés

Intérimaires pour 100 salariés dans I'lndustrie des Matériaux 5 3 7
9,1 9 g5 92 93 91 ' intérimaires (ETP_)
10,7

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ETP our

Unité : ETP/100 salariés | Source : DARES, ACOSS-URSSAF .I 00 I - -
Traitement : Réseau des CERC salaries

Les Hauts-de- France, 3¢ région a avoir le plus recours a 'emploi

intérimaire

Intérimaires de I'Industrie des Matériaux

I 11,7
Auvergne-Rhéne-Alpes I 11,0
e 10,7
lle-de-France NGNS 10,6
I 10,4
Centre-Val de Loire NN 10,3
e 10,0
Pays de la Loire NN 9,9
I 9,6
Grand Est NG 9,3
I 9,1
Bourgogne-Franche-Comté [N 3,8
I 8,4
Corse N 3,1

Unité : ETP | Source : DARES 2018 | Traitement : Réseau des CERC
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Typologie de salariés employés
dans I'Industrie des Matériaux en Hauts-de-France

Prés de la moitié des salariés de I'industrie des matériaux sont des

agents de production

Salariés de I'lndustrie des Matériaux par groupe métiers en région

Chefs d'entreprises I 0,4%
Cadres dirigeants [l 0,9%
Formateurs et animateurs de formation continue  0,0%
Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises [IIENEGN 4,4%
Technicien industriel [N 4,3% Fonctions techniques et
Animateur sécurité/environnement  0,0% encadrement
Tecnicien en informatique  0,0%
Chefs de chantier [l 0,9%

Personnel qualifié de laboratoire [N 6,0%

Commercial [N 4,0% 19%
Cadres administratifs et commerciaux [ NNRNRBEEE 5,4% o
Employés des services juridiques et juristes | 0,2% . . . .
Personnel administratif | 3,4% Fonctions admln_lsltratlves et
Technicien administratif ou comptable [N 4,7% commerciales

Acheteurs | 0,1%
Technico commercial [l 1,0%

Personnel de la manutention et du magasinage N 6,3%
Opérateurs industriels qualifiés I 13,0%

Agents de maitrise en fabrication [N 3,8% o
Opérateurs qualifiés de la Construction [N 2,3%
Opérateurs qualifiés du travail du béton Y 6,9% .

Pilotes d'installation [N 1,8% Production

Opérateurs qualifiés du travail de la pierre et... I 6,2%
Opérateurs non qualifiés [ 1,0%

Surveillants de production Y 5,7%

Opérateurs et manutentionnaires non qualifies [N 2,1%

Employé en entretien général et maintenance [l 0,6%

Agents d'entretien des locaux et de sécurité || 0,3%

Electriciens qualifiés / Monteurs cableurs... [l 1,1% Maintenance
Chaudronniers-soudeurs [l 1,6%
Monteurs qualifiés et régleurs I 0,4% o
Mécaniciens qualifiés et carrossiers | NINNNENEGE 3,5%
Conducteurs qualifiés d'engins de chantiers [ NI 3,5% Conduite de moyens
Conducteurs et chauffeurs poids lourds [ NN 3,8% mobiles

Autres conducteurs [l 0,5%
Unité : nombre de salariés | Source : DADS-INSEE 2016 Edition 2020 Traitement : Réseau des CERC

Note méthodologique : la caractérisation de I'emploi salarié est basé sur I'analyse des salariés sous convention collective UNICEM :

= Convention collective nationale des ouvriers des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)

= Convention collective nationale des employés techniciens et agents de maitrise des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)
= Convention collective nationale des cadres des industries de carriéres et matériaux (UNICEM)

Classification : nomenclature CERC élaborée a partir de la PCS-ESE
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L'Age moyen des salariés (44,0 ans) est plus élevé gu’en moyenne

dans l'industrie ( 42,4 ans)

¥ Industrie

Age des salariés* en Région ! .
m Industrie des matériaux

60 anset + %4%
552 59 anS Ul e s 1 6%
NRIRNRI I T IIITITITITIIITIFZIIZ 777 T
453 49 ons U L ey 1.,
402 44 ons (EEELLLLLLLLLLLLELLELE
35230 ans EELELLLELLLLLLLLLLLLL o
302 34 ans (EELLLLLLLLLLLLLLLES

r

EELLLLLLEEEERS,

25a 29 ans
EELLES T

Moins de 25 ans
Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2016 Edition 2020
Traitement : Réseau des CERC

440 ans

age moyen
des salaries

Les chaudronniers-soudeurs, les employés en entretien et maintenance, les

conducteurs de poids lourds et les agents de maitrise en fabrication plus 4gés
que la moyenne avec peu de jeunes parmi leurs effectifs

Comparaison des métiers "jeunes” et vieillissant dans lI'industrie des Matériaux

60% % de 50 ans
et plus
Cadres dirigeants

(/]
Chefsde @ chaudronniers-

chantier /{ soudeurs

Employé en entretien
général et maintenance

Conducteurs et
chauffeurs poids lourds

50% Opérateurs

Personnel de la industriels qualifiés

manutention et du

magasinage . :
g 9 Surveillants de production

- Opérateurs qualifiés du travail

de la pierre et magons

Opérateurs qualifiés4
du travail du béton

ol Pilotes el

Agents dg maitrise en ‘ dirstalaat '\ Condgcteurs quallfles % de moins

fabrication \. d'engins de chantiers de 30 ans

‘ : s : : ‘
0% 5% o 10% 30{%% 20% 25% 30%

Mécaniciens quallfles Personnel qualifié de
et carrossiers (L e gl
Personnel administratif ici ini i s ‘ :
Technicien administratif métiers IM AL AL

Cadres administratifs
et commerciaux

ou comptable

qualifiés

./

20% +
Technicien industriel

.\ “—~  Commercial
Opérateurs qualifiés

. 10% +
de la Construction %

Ingénieurs et cadres

techniques d'entreprises

0% -+

Métiers «renouvelés» avec une proportion de
moins de 30 ans plus importante que la moyenne

Administratifs et commerciaux

Métiers vieillissants avec une proportion de 50
ans et plus importante et peu de « jeunes»

Unité : nombre de salariés | Source : DADS INSEE 2016 Edition 2020 | Traitement : Réseau des CERC
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La quasi totalité des salariés™ est employé en CDI, 7 points supérieurs

a moyenne toutes industries confondues

Contrat de travail des salariés* de I'industrie des Matériaux

96%
1% des salariés+

France M A employés en CDI
e S e,

mCDI u CDD m Contrat d'apprentissage m Autre

Région IM 96%

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2016 Edition 2020
Traitement : Réseau des CERC

Un salaire médian inférieur a celui de lensemble de I'industrie en région

Salaires annuel brut des salariés* de I'Industrie des Matériaux

égion ’ - - g=
IM 26% 10% salaire médian

m [24 ; 30k€] annuel

= [35 ; 40k€]

Région .
r m [40 ; 50k€[
M m [50 K€ et +]

industrie

salalre médian

Unité : € brutannuel | Source : DADS INSEE 2016 Edition 2020
Traitement : Réseau des CERC

Moins de 2 salariés sur 10 sont des femmes

Genre des salariés* de I'Industrie des Matériaux

s 14%
. de femmes

w 86% Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE salariées*
2016 Edition 2020 | Traitement : Réseau des CERC

* Salariés permanents hors intérim
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Dispositif de formation
en Hauts-de-France

Plus de 2 800 stagiaires en formation continue dans les Hauts-de-

France en 2019...

2 833 127 65127 h

stagiaires en entreprises ont de formations
formation continue déployés des actions engageées
en 2019 de formation

.. dont plus de la moitié sous statut ouvrier

Répartition des stagiaires de I'Industrie des Matériaux par CSP

12% 20% 14% 55%

H Ingénieurs et cadres B Techniciens et agents de maitrise ®m Employés ® Ouvriers

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2019
Traitement : Réseau des CERC

Le plan de développement des compétences représente la quasi

totalité des formations

Répartition des stagiaires de I'Industrie des Matériaux par type de formation

Plan de développement des compétences

96% Compte Personnel de Formation 3%

Certification professionnelle 1%

Tuteur professionnel 0%
Promotion parl'alternance 0%

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2019
Traitement : Réseau des CERC
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La conduite d’engins principal domaine de formation continue dans

'industrie des matériaux : 19% en nombre d’heures engagées et 30%
en nombre de stagiaires

Répartition des principales formations continues engagées dans I'industrie des Matériaux par
type de formation suivie...

COnduitei'eeESriirt\Z w{ﬁ‘;g% Securite AT, 33%
Entretien / maintenance "4 8% Conduite d'engins Sl AY 30%
Transports "% 6% Informatique ;ﬁ 4%

Informatique "% 5%
Management encadrement & 2%

Source : OPCO 2i 2019 | Traitement : Réseau des CERC
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ALTERNANCE : 75 jeunes en formation initiale en 2019, un retour a un

niveau comparable a celui d’avant 2015

Effectif en formation initiale en alternance aux métiers de 7 5
I'Industrie des Matériaux . .
jeunes en formation
78 75 1 69 75 - a_m
initiale en alternance
O ) e 53 ® 54 o i -
PS PY -aux metlers_lles
a I'Industrie des Matériaux
en 2018-2019
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 v - 40/0
Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP entre 2012-2013

Traitement : Réseau des CERC

et 2018-2019

40% se forment aux métiers de la mécanique d’engins et 30% a ceux

de la conduite d’engins

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers des
matériaux en 2018-2019

Conducteurs dengins. [N 22
Mécaniciens d'engins - [ MMM 30
Métiers de la pierre et marbrier _ 13

TPMCI 0
Autres spécialités IM _ 10

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers de I'Industrie des Matériaux en 2018-19

Effectif en dont en année
Nom du dipléme préparé formation terminale
Mécaniciens d'engins 30 18
CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention 4 0
BAC PRO Maintenance des matériels option B matériels de construction et de manutention 16 14
BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention 10 e

CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carriéres 21 21
Contrats pros Conduite d'engins

CAP Marbrier du batiment et de la décoration 7 3
BP Métiers de la pierre 5 3
Contrats pros Métiers de la pierre et marbrier 1 7

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L'INDUSTRIE DES MATERIAUX EN HAUTS-DE-FRANCE 1

al



Des effectifs en nette croissance sur les métiers des mécaniciens

d’engins en 2019 par rapport aux années précédentes et globalement

stables pour les autres métiers

Effectif en formation initiale en alternance aux métiers de
I'Industrie des Matériaux

m Conducteurs

d'engins
19 ® Mécaniciens
d'engins
m Métiers dela
17 pierre et marbrier
13 = TPMCI
5

2012-  2013-  2014-  2015-  2016-  2017-  2018- ™Autresspécialités
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 M

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en apprentissage en 2018-2019
(hors contrats pros.)

ROYAUME-UNI z pAvgngs CFA UNICEM
3R 3 W BELGIQUE DE MONTALIEU-
CFA UNICEM i :i‘\ L VERCIEU
LOUVIGNE i 4 e (1sere)
DU DESERT 228 apprentis
(lle-et-Vilaine)
77 apprentis
7 AUTRICHE )
LIECHTENSTEIN'— .
SUISSE o
ITALIE
CFA UNICEM
CFA UNICEM OCCITANIE
OCCITANIE

Site de Bessieres
(Haute-Garonne)
82 apprentis

(Tarn)
36 apprentis

Jeunes en formation initiale
en apprentissage
en 2017-2018

Conducteurs d'engins

B Meécaniciens d'engins

B Métiers dela pierre et marbrier
B Tevel O 230 jeunes

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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VOIE SCOLAIRE : pres de 400 jeunes en formation initiale dans les

métiers de I'industrie des matériaux dans les centres de formation en
Hauts-de-France, un niveau stable depuis 10 ans

Effectif en formation initiale en voie scolaire aux métiers de
I'Industrie des Matériaux 3 9 7
400 400 __ 400 41.8 396 337 384 410 “:‘ 404 397 jeunes en formation
© 0 409 ¢ 4999 %00 initiale en voie
scolaire

aux métiers liés a I'lndustrie
des Matériaux en 2018-2019

o)
2007- 2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- A +0 /o
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
entre 2012-2013

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : et 2018-2019
Réseau des CERC

Des formations par la voie scolaire concentrées pour prés de la moitié

sur la mécanique d’engins

Effectifs en formation initiale en voie soclaire aux métiers des
matériaux en 2018-19

Conducteurs dengins [ 1se
Métiers de la pierre et marbrier _ 49

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux en 2018-19

Effectif en dont en année
Nom du dipléme préparé formation terminale
Mécaniciens d'engins 190 60
BAC PRO Maintenance des matériels 2nde commune 60 4]
BAC PRO Maintenance des matériels option B matériels de construction et de manutention 103 57
BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention 27 9
CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carriéres 158 78

12

CAP Tailleur de pierre 29
BAC PRO Métiers et arts de la pierre 20 5
Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Entre 190 et 210 jeunes formés par la voie scolaire aux métiers des

mécaniciens d’engins chaque années depuis 6 ans

Effectif en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux

120 159
201
189

46 36
N~ o] (2] o — N [s2} < Yol [(e} N~
o o o — — — — — — — —
o o o o o o o o o o o
N N Q& N N N N N < N N
[Ye) N~ o] (2] o — o (32} <t [Te] (o]
o o =] o — — — — — — —
o o o o o o o o o o o
N N o~ N N o~ N N N N N

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement

Effectifs en formation initiale en voie scolaire en 2018-2019
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O 250 jeunes = 0

/ |

50 km

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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158 m Conducteurs
d'engins
B Mécaniciens
d'engins
190
B Métiers de la pierre
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